
REGULAMIN     UCZNIOWSKI

   I.  Wstęp.

1. Regulamin obowiązuje w   Zespole Szkół Zawodowych nr 1 w Działdowie.
2.   Regulamin sporządzono w oparciu o statuty Zespołu Szkół Zawodowych nr 1 w     

Działdowie 

II. Prawa i obowiązki ucznia.

1. Uczeń ma prawo do:

1) właściwie zorganizowanego procesu kształcenia,  zgodnie z zasadami higieny pracy
umysłowej

2) rozwijania  swoich  zainteresowań  poprzez  udział  w  lekcjach  i  zajęciach  poza-
lekcyjnych

3) nauki  według  indywidualnych  programów  nauczania,  jeśli  spełnia  odpowiednie
warunki 

4) zwrócenia  się  do  nauczyciela  w  czasie  lekcji,  po  ich  zakończeniu  lub  podczas
konsultacji  z  prośbą  o  wyjaśnienie  trudnych  problemów  związanych  z  lekcją  lub
zadaniem domowym

5) pomocy w nauce w postaci indywidualizacji pracy na lekcji, zajęć wyrównawczych
lub pomocy koleżeńskiej

6) znajomości Wewnątrzszkolnych Zasad  Oceniania i korzystania z zawartych w nim
praw

7) swobody wyrażania myśli i przekonań (jeśli nie narusza tym dobra innych)
8) poszanowania własnej i cudzej własności
9) ochrony dóbr osobistych i danych osobowych

10) wolności  sumienia  i  wyznania  oraz  udziału  w  lekcjach  religii  zgodnie  z  decyzją
rodziców

11) udziału  w  życiu  szkoły  poprzez  działalność  samorządową  oraz  pracę  w  innych
organizacjach

12) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego
13) korzystania z opieki socjalnej i materialnej , zgodnie z odrębnymi przepisami
14) wypoczynku w czasie przerw
15) opieki  wychowawczej  i  warunków zapewniających  bezpieczeństwo,  ochronę przed

przemocą fizyczną i psychiczną oraz innymi zagrożeniami społecznymi
16) korzystania  z  pomieszczeń  szkoły,  sprzętu,  środków  dydaktycznych,  księgozbioru

biblioteki oraz zasobów multimedialnych
17) ochrony sfery życia  prywatnego (rodzinnego i  osobistego)  przed ciekawością  i  ingerencją

nauczycieli, wychowawców i kolegów

2. Uczeń ma obowiązek:

1) punktualnie przychodzić na wszystkie zajęcia szkolne
2) usprawiedliwiać  nieobecności  w  szkole  i  nadrabiać  wynikające  stąd  zaległości  w

nauce
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3) systematycznie przygotowywać się do zajęć lekcyjnych
4) aktywnie uczestniczyć w zajęciach edukacyjnych i życiu szkoły
5) przestrzegać zasad kultury współżycia w odniesieniu do kolegów, nauczycieli i innych

pracowników szkoły
6) szanować  przekonania, poglądy i godność osobistą drugiego człowieka
7) kulturalnie i bezpiecznie zachowywać się w czasie pobytu w szkole i poza nią
8) zawiadamiać dyrektora, nauczyciela lub innego pracownika szkoły o:

- każdym wypadku jaki zdarzył się uczniowi lub pracownikowi szkoły 
- uszkodzeniu sprzętu lub urządzeń zagrażających zdrowiu lub życiu 
- zagrożeniu pożarowym lub innym 
- zauważonej kradzieży, dewastacji mienia, przejawach przemocy 

9) dbać o zdrowie, bezpieczeństwo własne i kolegów (zabrania się palenia tytoniu, picia
alkoholu, zażywania narkotyków lub innych środków odurzających , przynoszenia do
szkoły niebezpiecznych przedmiotów)

10) szanować symbole narodowe , religijne i szkolne
11) szanować mienie szkolne, innych osób i własne
12) dbać o ład i estetykę w pomieszczeniach i otoczeniu szkoły
13) ponosić odpowiedzialność za wyrządzone szkody
14) podporządkować  się  poleceniom  i  rozporządzeniom  dyrektora,  wychowawcy  oraz

postanowieniom zawartym w Statucie
15) nosić identyfikator na terenie szkoły
16) wywiązywać się z obowiązków dyżurnego klasowego i szkolnego
17) nie opuszczać terenu szkoły przed zakończeniem zajęć
18) przestrzegać zasad higieny osobistej i naturalnego wyglądu
19) ubierać się estetycznie, bez ozdób zagrażających bezpieczeństwu
20) godnie reprezentować szkołę i dbać o jej dobre imię

III. Nagrody  i  kary

1. Uczeń może być wyróżniony i nagrodzony za:

1) rzetelny stosunek do nauki potwierdzony wynikami , wzorową frekwencję i postawę
2) osiągnięcia  w  pracy pozalekcyjnej  potwierdzone  dobrymi  lokatami  w  konkursach,

przeglądach i turniejach
3) wybitne osiągnięcia sportowe
4) aktywną działalność na rzecz klasy , szkoły , środowiska lub innych osób
5) wysoką kulturę osobistą

2. Wyróżnień i nagród udziela się w formie:

1) pochwały udzielonej przez wychowawcę na forum klasy
2) pochwały udzielonej przez dyrektora szkoły na apelu
3) listu gratulacyjny do rodziców
4) nagrody rzeczowej 
5) wpisu do zeszytu klasowego
6) wzorowej oceny zachowania zgodnie z WZO i kryteriów oceny z zachowania
7) prezentacji osiągnięć na  spotkaniu z rodzicami 
8) odnotowania osiągnięć na świadectwie szkolnym
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9) wpis do złotej księgi absolwentów

3. Rodzaje i kryteria przyznawania wyróżnień i nagród za:

1) wyniki w nauce i zachowaniu:
a) w technikum świadectwo z wyróżnieniem przy średniej ocen co najmniej 4,75

i  bardzo dobrym zachowaniu
b) w zasadniczej  szkole  zawodowej  świadectwo  z  wyróżnieniem przy  średniej

ocen co najmniej 4,75, dobrym zachowaniu 
c) wpisu do Złotej Księgi Absolwentów (technikum 4,5 i  dobre zachowanie), (zsz

4,2 i dobre zachowanie)
d) nagrodę  książkową  (średnia  powyżej  4  i  dobre  zachowanie)  lub   100%

frekwencję

2) osiągnięcia pozalekcyjne
a) nagrody  książkowe  za  reprezentowanie  szkoły  w  zawodach  sportowych,

konkursach przedmiotowych i innych.
 
     3) Przyznanie uczniowi w/w wyróżnień lub nagród stanowi podstawę do:

a)  przekazania listu pochwalnego jego rodzicom
b) prezentacji jego sylwetki na spotkaniu z rodzicami lub uroczystości 

zakończenia roku szkolnego
c)  odnotowania osiągnięć na świadectwie szkolnym
d) wytypowania ucznia do stypendium Premiera Rady Ministrów oraz

Ministra
        Edukacji Narodowej.

4. Uczeń będzie karany za:

1) stwarzanie zagrożenia dla zdrowia i życia własnego i innych
2) umyślne spowodowanie uszczerbku na zdrowiu innych
3) palenie papierosów, picie alkoholu i zażywanie narkotyków
4) kradzież,  sprzedaż,  posiadanie  narkotyków,  wymuszenia,  pobicia,  zastraszanie,

poniżanie, podżeganie do bójek
5) demoralizowanie  innych  uczniów  (zły  przykład,  namawianie  do  negatywnych

zachowań )
6) dewastowanie mienia szkolnego i cudzej własności
7) naruszanie godności pracowników szkoły i kolegów:

a) lekceważące i obraźliwe zachowanie (wyrażone w słowach lub gestach)
b) prowokacje (wyrażone w słowach i gestach)
c) nagrywanie lub fotografowanie ww. bez ich wiedzy i zgody
d) naruszanie prywatności i własności prywatnej
e) użycie wobec ww. przemocy fizycznej i psychicznej
f) pomówienie i oszczerstwa wobec ww. osób
g) naruszenie ich nietykalności fizycznej 

8) nie respektowania zarządzeń obowiązujących w szkole
9) uniemożliwianie nauczycielom prowadzenia lekcji i utrudnianie zdobywania wiedzy

innym uczniom
10) spóźnienia i wagary
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11) kłamstwo, oszustwo i oszczerstwo

5. Kara może być udzielona w formie:

1) upomnienia lub nagany udzielonej przez wychowawcę klasy
2) wezwania rodziców do szkoły
3) czasowego pozbawienia ucznia prawa do:
– udziału w imprezach i zajęciach takich jak: wycieczki, zajęcia sportowe
– reprezentowania szkoły na zewnątrz w konkursach, zawodach, imprezach itp.

4) upomnienia lub nagany udzielonej przez dyrektora szkoły
5) skreślenia z listy uczniów
6) odebrania prawa do pełnienia wszelkich funkcji społecznych w szkole
7) obniżenia oceny zachowania zgodnie z wzo
8) powiadomienia Policji, Sądu Rodzinnego i Nieletnich
9) naprawy wyrządzonej szkody i pokrycia wszelkich strat materialnych

6. Tryb udzielania kar:

1) Wychowawca klasy  nakłada kary w formach: 1 , 2 , 3 i 6 
2) Pozostałe kary nakłada dyrektor szkoły zasięgając opinii wychowawcy klasy.
3) O  zamiarze  ukarania  ucznia  za  wyjątkiem  upomnienia  i  wezwania  rodziców

zawiadamia się pedagoga szkoły 
4) Kara zostaje nałożona po wysłuchaniu sprawcy.
5) W ciągu siedmiu dni od nałożenia kary uczeń może:

         a)    odwołać się do dyrektora szkoły od nagany udzielonej przez wychowawcę klasy
         b)     wystąpić o ponowne rozpatrzenie kary nałożonej przez dyrektora

6) Dyrektor rozpatruje prośby uczniów w terminie 7 dni od ich otrzymania 
7) Fakt otrzymania kary odnotowuje się w dokumentacji szkolnej ( zeszyt wychowaw-

czy, dziennik lekcyjny, księga Protokołów RP)
8) O nałożonej karze wychowawca informuje rodziców lub prawnych opiekunów ucznia.

7. Nagrody i kary mogą być udzielone na wniosek:

1) samorządu klasowego lub szkolnego
2) zainteresowanego ucznia
3) wychowawcy klasy
4) dyrektora szkoły
5) Rady Pedagogicznej
6) innych pracowników szkoły
7) rodziców
8) przedstawicieli organizacji instytucji pozaszkolnych

8. Postanowienia końcowe.

1) Regulamin zatwierdza Rada Pedagogiczna po pozytywnym zaopiniowaniu przez Radę
Rodziców i  Samorząd Uczniowski.

4



2) Zmian  w  niniejszym  Regulaminie  można  dokonać  na  wniosek  RP,  RR,  SU  z
początkiem roku szkolnego.

3) Regulamin obowiązuje od dnia zatwierdzenia go przez RP.

 Zmiany wprowadzone uchwała rady pedagogicznej nr 3/08/2015-2016   

Przewodniczący Rady Pedagogicznej

Rada  rodziców 

Samorząd uczniowski 
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